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Bạn có tố chất lãnh đạo, bạn muốn ứng tuyển những vị trí nhân viên chính thức - quản lý 

tương lai - lãnh đạo cấp cao, mà chưa có kinh nghiệm ? 
Bạn muốn khởi nghiệp, làm chủ một công ty mà chưa biết bắt đầu từ đâu và cách thức điều 

hành công ty như thế nào ? 

Bạn khao khát được học tư duy và kỹ năng của một lãnh đạo giỏi ? 

 

Đây là chƣơng trình cực kỳ phù hợp cho bạn: 

Trách nhiệm: 

• Hỗ trợ bộ phận Marketing cập nhật thông tin, quản trị và phát triển tiếp thị. 

• Thu thập và phân tích dữ liệu để giúp đưa ra các chiến lược Marketing hiệu quả. 

• Thực hiện nghiên cứu thị trường và viết báo cáo, hỗ trợ các công việc hành chính của 

phòng Marketing. 

• Hỗ trợ nhập dữ liệu khách hàng. 

• Thực hiện các công việc được giao khác của trưởng phòng. 

Yêu cầu: 

• Năng động, sáng tạo, trách nhiệm và có khả năng giao tiếp tốt. 

• Ưu tiên các bạn tham gia hoạt động trong các hội nhóm, đòan thể . 

• Có kinh nghiệm làm việc là một lợi thế. 

• Có khả năng sử dụng tiếng Anh. 

• Kĩ năng máy tính tốt. 

Quyền lợi: 

• Được hỗ trợ ăn trưa tại văn phòng và phí gửi xe. 

• Được hướng dẫn trực tiếp từ các anh chị có kinh nghiệm. 

• Được làm việc trong môi trường trẻ trung, thân thiện. 

• Được nhận giấy xác nhận sau khi hoàn thành thực tập. 

 ào tạo    ương    hưởng theo thỏa thu n. 

   sơ  ng tuyển        iấy t  b ng cấp liên quan.  

(Email: thanhhiendaiichilife.vn@gmail.com). 

 h i hạn nộp  15.12.2015 - 15.02.2016. 

 iên hệ tr c tiếp  s  iền. SDT: 0938 390 488 để được hư ng d n c  thể  

 rao cơ hội được th c hành - làm ngay trong môi trư ng công việc th t, để các bạn áp d ng 

ngay kiến thức vừa học vào th c tế, tích lũy kinh nghiệm th t  

Chúng tôi đã chuẩn bị sẵn sàng giúp các bạn hành trang nghề nghiệp, vậy các bạn đã 

sẵn sàng! 


