
 

 

 

CHUẨN ĐẦU RA  

Ngành Tài chính – Ngân hàng, trình độ thạc sĩ 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 181/QĐ-UEF ngày 17 tháng 6 năm 2019 

của Hiệu trưởng Trường Đại học Kinh tế – Tài chính Thành phố Hồ Chí Minh)  

 

I. THÔNG TIN CHUNG 

1. Tên chuyên ngành đào tạo: 

Tên tiếng Việt: TÀI CHÍNH – NGÂN HÀNG 

Tên tiếng Anh: FINANCE - BANKING 

2. Thời gian đào tạo: 1.5 năm 

3. Loại hình đào tạo: Chính quy 

4. Tổng số tín chỉ/khóa: 60 tín chỉ tích lũy 

5. Mã ngành tuyển sinh: 8340201 

6. Khóa học áp dụng: 2019 - 2021 

II. MỤC TIÊU VÀ CHUẨN ĐẦU RA CỦA CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO 

2.1. Mục tiêu đào tạo (Program goals) 

2.1.1. Mục tiêu tổng quát (Program general goals) 

Chương trình đào tạo thạc sĩ ngành Tài chính - Ngân hàng nhằm cung cấp cho 

người học kiến thức và kỹ năng làm việc ở trình độ cao trong lĩnh vực Tài chính - Ngân 

hàng; có kiến thức toàn diện và chuyên sâu về tiền tệ, ngân hàng, và thị trường tài chính; 

tài chính công; quản trị tài chính của các đoanh nghiệp và các định chế tài chính; có khả 

năng quản lý và quản trị hoạt động tài chính, ngân hàng, phân tích giải quyết các vấn đề 

thực tiễn thuộc lĩnh vực Tài chính - Ngân hàng 

2.1.2. Mục tiêu cụ thể (Program specific goals) 

Thạc sĩ ngành Tài chính – Ngân hàng có khả năng: 

• Kiến thức 

PO1: Làm chủ kiến thức chuyên ngành Tài chính – Ngân hàng; có tư duy phản 

biện; có kiến thức lý thuyết chuyên sâu, rộng, tiên tiến trong quản trị điều hành tài chính, 

ngân hàng, có năng lực nghiên cứu để có thể phát triển kiến thức mới và tiếp tục nghiên 

cứu ở trình độ tiến sĩ 

PO2: Nắm vững, vận dụng tốt kiến thức thực tế và lý thuyết sâu, rộng, nâng cao 

trong lĩnh vực tài chính – ngân hàng như: tiền tệ, ngân hàng, thị trường tài chính, tài 

chính công, quản trị các hoạt động kinh doanh và quản trị rủi ro trong kinh doanh ngân 

hàng và các định chế tài chính phi nghân hàng, quản trị tài chính các doanh nghiệp và 

trong các định chế tài chính 
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• Kỹ năng 

PO3: Phát triển kỹ năng phân tích tổng hợp, đánh giá dữ liệu và thông tin, phản 

biện để đưa ra các giải pháp xử lý các vấn đề một cách khoa học và tiên tiến; kỹ năng 

truyền đạt, phố biến tri thức trong các lĩnh vực tài chính ngân hàng. 

• Mức tự chủ và tự chịu trách nhiệm 

PO4: Hiểu biết và tuân thủ pháp luật, thực hiện tốt trách nhiệm xã hội và đạo đức nghề 

nghiệp, nâng cao tính chuyên nghiệp và tác phong công nghiệp; có năng lực nghiên cứu đưa 

ra những sáng kiến, kết luận quan trọng mang tính chuyên gia, đột phá nhằm nâng cao hiệu 

quả trong công tác 

2.2. Chuẩn đầu ra/kết quả học tập mong đợi của chương trình đào tạo (Program 

Learning Outcomes) 

TT Chuẩn đầu ra Mục tiêu đào tạo cụ thể 

I Kiến thức PO1 PO2 PO3 PO4 

PLO1 

Áp dụng các nguyên lý và học thuyết 

nền tảng để xác định, xây dựng và giải 

quyết các vấn đề về kinh doanh, quản lý 

một cách hệ thống trong lĩnh vực nghiên 

cứu. 

x x  

 

PLO2 

Phát triển hệ thống các kiến thức chuyên 

sâu và hiện đại trong lĩnh vực tài chính 

– Ngân hàng. 

x x  

 

PLO3 

Ứng dụng được mô hình, phương pháp 

lý thuyết vào thực tiễn trong lĩnh vực tài 

chính – ngân hàng 

x x  

 

PLO4 

Phát triển tư duy phân tích và giải quyết 

vấn đề trong thực tiễn lĩnh vực tài chính 

– ngân hàng. 

x x 

  

II Kỹ năng     

PLO5 

Phát triển kỹ năng phân tích, tổng hợp, 

đánh giá và hệ thống hoá dữ liệu và 

thông tin để đưa ra giải pháp xử lý các 

vấn đề thực tiễn trong lĩnh vực tài chính 

– ngân hàng. 

  

x  

PLO6 

Phát triển kỹ năng tổ chức, quản trị và 

quản lý các hoạt động nghề nghiệp, tiên 

tiến. 

  

x  

PLO7 

Có kỹ năng ứng dụng các phần mềm tin 

học và công cụ chuyên nghiệp để giải 

quyết các vấn đê trong thực tiễn lĩnh vực 

  

x  



 

tài chính. 

PLO8 

Sử dụng thành thạo ngoại ngữ chuyên 

ngành tài chính – ngân hàng phục vụ cho 

công việc dặc biệt là môi trường quốc tế. 

  

x  

PLO9 

Phát triển kỹ năng truyền đạt tri thức, 

dẫn dắt, khởi nghiệp, tạo việc làm cho 

người khác 

  

x  

III Mức tự chủ và tự chịu trách nhiệm     

PLO10 

Tuân thủ pháp luật; thực hiện tốt trách 

nhiệm công dân, cộng đồng xã hội, trách 

nhiệm đối với tổ chức, đơn vị và đạo đức 

nghề nghiệp. 

   

x 

PLO11 

Nâng cao tính chuyên nghiệp và tác 

phong công nghiệp; làm việc khoa học, 

thích nghi trong môi trường biến động, 

cạnh tranh, hội nhập. 

   

x 

PLO12 

Có năng lực làm việc độc lập hoặc theo 

nhóm và thích ứng với điều kiện làm 

việc thay đổi của bối cảnh toàn cầu, có 

năng lực kết nối dẫn dắt và chủ động 

hướng dẫn giám sát công việc của các 

thành viên trong nhóm để thực hiện 

nhiệm vụ xác định. 

   

x 

PLO13 

Phát triển khả năng nghiên cứu đưa ra 

những sáng kiến quan trọng, dự báo, kết 

luận mang tính chuyên gia trong lĩnh 

vực chuyên môn. 

  

 x 

III. NHỮNG VỊ TRÍ VIỆC LÀM MÀ NGƯỜI HỌC SAU KHI TỐT NGHIỆP CÓ 

THỂ LÀM ĐƯỢC  

Học viên học ngành Tài chính – Ngân hàng sau khi tốt nghiệp có rất nhiều cơ hội 

để lựa chọn việc làm: 

- Công tác tại khối các cơ quan quản lý: Chuyên viên cơ quan thanh tra giám sát, 

chuyên viên nghiên cứu, xây dựng chính sách tiền tệ và các chính sách khác về tiền tệ 

ngân hàng tại Ngân hàng Nhà Nước Việt Nam. Chuyên viên Tài chính – Ngân hàng: 

Quản lý tín dụng, Quản lý tài sản nợ, Quản lý tài chính, Quản lý rủi ro, Quản lý danh 

mục đầu tư…. Nghiên cứu viên và giảng viên. 

- Công tác tại khối doanh nghiệp: Đảm nhiệm vị trí từ chuyên viên trở lên thuộc 

khối quản trị tài chính, kế toán, kiểm toán ở các doanh nghiệp trong và ngoài nước (Sở 

Giao dịch chứng khoán; các doanh nghiệp; các ngân hàng; các công ty bảo hiểm; các 

công ty chứng khóa; các công ty quản lý quỹ đầu tư chứng khoán; các công ty tài chính; 



 

công ty thẩm định giá và các tổ chức tín dụng phi ngân hàng khác. 

IV. KHẢ NĂNG HỌC TẬP NÂNG CAO TRÌNH ĐỘ SAU KHI TỐT NGHIỆP 

- Có khả năng học tập, nghiên cứu ở trình độ tiến sĩ trong và ngoài nước cùng 

ngành đào tạo hoặc ngành đào tạo gần đáp ứng nhu cầu phát triển nghề nghiệp. 

- Có khả năng tiếp cận với quy định, quy trình công việc cụ thể đối với các vị trí 

được đảm nhận. 

- Có khả năng học tập, nghiên cứu và thực hiện các hoạt động để phát triển thành 

các nhà quản lý ở các cấp khác nhau. 

V. CÁC CHUẨN ĐẦU RA ĐÃ THAM KHẢO 

Chương trình quốc tế 

- Birmingham City University, UK, Master of Finance and Banking. 

- The University of New South Wales, Australia, Master of Finance and Banking.  

Chương trình trong nước  

- Trường Đại học Kinh tế TP. HCM, Thạc sĩ chuyên ngành Tài chính – Ngân hàng. 

- Trường Đại học Ngân hàng TP.HCM, Thạc sĩ chuyên ngành Tài chính – Ngân hàng. 

- Trường Đại học Tài chính – Marketing TP.HCM, Thạc sĩ chuyên ngành Tài chính 

– Ngân hàng. 

- Trường Đại học Kinh tế Quốc dân, Thạc sĩ chuyên ngành Tài chính – Ngân hàng. 

- Trường Đại học Ngoại Thương, Thạc sĩ chuyên ngành Tài chính – Ngân hàng. 

 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 17 tháng 6 năm 2019 
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