
 

 

 

KẾ HOẠCH  

Về việc tuyển dụng CB-GV-NV năm học 2017 – 2018 

 
 

 Căn cứ báo cáo đánh giá nhu cầu nguồn nhân lực tại các đơn vị chuẩn bị cho  

năm học 2017 - 2018 của phòng Tổ chức Hành chính, 

 Xét đề xuất của lãnh đạo Phòng Tổ chức Hành chính, 

 Nhà trường ban hành Kế hoạch tuyển dụng NH 2017 - 2018 như sau: 

I. VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG - SỐ LƢỢNG TUYỂN 

TT Đơn vị - Vị trí tuyển 
Số 

lƣợng 
Ghi chú 

1 Phó Hiệu trƣởng 1  

2 

Khoa Quản trị kinh doanh 

Phó trưởng khoa 1  Phụ trách hành chính 

GV ngành Kinh doanh Quốc tế 2  

GV ngành Quản trị kinh doanh 2  

GV ngành Quản trị Nhân lực 1   

3 

Khoa Tài chính – Kế toán   

GV ngành Kế toán 2 
Giảng dạy được bằng 

tiếng Anh 

4 

Khoa Hệ thống thông tin – Thƣơng mại  

GV ngành Thương mại điện tử 2 
Giảng dạy được bằng 

tiếng Anh  

5 

Khoa Luật 

GV ngành Luật quốc tế 1 
Giảng dạy được bằng 

tiếng Anh   

6 
Khoa Quan hệ quốc tế - Truyền thông  

NV Giáo vụ khoa 1   

7 

Khoa Quản trị Du lịch-Khách sạn  

GV ngành Du lịch - Lữ hành 1 Giảng viên có kinh 

nghiệm thực tế GV ngành Quản trị Khách sạn 1 

8 
Khoa Ngôn ngữ và Văn hóa quốc tế  

GV tiếng Anh 3 
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TT Đơn vị - Vị trí tuyển 
Số 

lƣợng 
Ghi chú 

9 

Viện Đào tạo Quốc tế  

GV khối ngành kinh tế 1 GV nước ngoài 

Nhân viên  1 Quản trị chương trình 

10 

Phòng Tổ chức Hành chính 

Phó trưởng phòng 1  

NV Tuyển dụng – Đào tạo 1   

11 
Phòng Công tác sinh viên 

NV công tác phong trào 1   

12 

Phòng Đào tạo – Khảo thí  

Phó trưởng phòng 1  

NV Hỗ trợ học vụ 1   

13 
Phòng Quản lý Khoa học – Sau đại học  

NV Quản lý lớp học 1  Sau đại học 

TỔNG CỘNG: 23   
 

II. TIÊU CHUẨN TUYỂN DỤNG: theo quy định của nhà trường 

III. THỰC HIỆN: 

1. Giao phòng Tổ chức - Hành chính chủ trì việc đăng tin tuyển dụng trên website 

của trường và các phương tiện truyền thông. 

2. Nhận và xét hồ sơ ứng tuyển liên tục cho đến khi tuyển đủ nhu cầu. 

IV. HỒ SƠ DỰ TUYỂN 

1. Sơ yếu lý lịch theo (mẫu). 

2. Bằng tốt nghiệp Đại học/Thạc sĩ/Tiến sĩ, bảng điểm. 

3. Chứng chỉ tiếng Anh, tin học (nếu có). 

4. Chứng minh nhân dân 

5. 1 tấm hình 3x4 

6. Các hồ sơ khác  

 Mọi thông tin trao đổi, vui lòng liên hệ Phòng Tổ chức Hành chính (Ms. Nhi,  

điện thoại: 028 5422 6666 - Ext: 010, email: nhinkl@uef.edu.vn). 

Nơi nhận: 
- Các đơn vị; 

- Lưu: TC-HC. 

 HIỆU TRƢỞNG 

(Đã ký) 

 

 

    Nguyễn Thanh Giang 


