LIENVIETPOSTBANK THÔNG BÁO

CÁC VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG TẠI KHU VỰC HỒ CHÍ MINH, 

ĐÔNG NAM BỘ VÀ TÂY NAM BỘ
1) Địa điểm và vị trí tuyển dụng

	Stt
	Tỉnh
	Chi tiết địa điểm tuyển dụng
	Vị trí tuyển dụng
	Ghi chú

	I
	Tp. Hồ Chí Minh
	Quận 1, Quận 2, Quận 3, Quận 5, Quận 6, Quận 7, Quận 11, Quận Tân Bình, Quận Phú Nhuận, Quận Thủ Đức, Huyện Củ Chi, Huyện Nhà Bè, Quận Bình Tân
	1) Chuyên viên Khách hàng cá nhân

2) Chuyên viên Khách hàng Doanh nghiệp

3) Giao dịch viên
	Chi tiết mô tả công việc, điều kiện ứng tuyển, chế độ đãi ngộ và cách thức nộp hồ sơ vui lòng xem hướng dẫn bên dưới

	II
	Khu vực TÂY NAM BỘ
	
	

	1
	An Giang
	Trụ sở chính CN An Giang và các PGD Châu Đốc, Phú Tân, Thoại Sơn, Tân Châu, 
An Phú, Châu Thành, Châu Phú, Chợ Mới, Tri Tôn, Tịnh Biên
	
	

	2
	Bến Tre
	Trụ sở chính CN Bến Tre và các PGD Bình Đại, Thạnh Phú, Chợ Lách, Châu Thành, 
Mỏ Cày, Giồng Trôm, Ba Tri
	
	

	3
	Bạc Liêu
	Trụ sở chính CN Bạc Liêu và các PGD Vĩnh Lợi, Phước Long, Hòa Bình, Đông Hải, Hồng Dân, Giá Rai.
	
	

	4
	Cà Mau
	Trụ sở chính CN Cà Mau và các PGD Thới Bình, Cái Nước, Trần Văn thời
	
	

	5
	Cần Thơ
	Trụ sở chính CN Cần Thơ và các PGD Trà Nóc, Phong Điền, Thốt Nốt, Cái Răng, Ô 
Môn, Hưng Lợi
	
	

	6
	Đồng Tháp
	Trụ sở chính CN Đồng Tháp và các PGD Sa đéc, Lai Vung, Châu Thành, Tân Hồng,Tam Nông, Thanh Bình, Cao Lãnh, Tháp Mười, Hồng Ngự, Lấp Vò
	
	

	7
	Hậu Giang
	Trụ sở chính CN Hậu Giang và các PGD Tân Phú Thạnh, Vị Thanh, Long Mỹ
	
	

	8
	Kiên Giang
	Trụ sở chính CN Kiên Giang và các PGD Phú Quốc, Châu Thành, Tân Hiệp, Hà Tiên, An Minh, Vĩnh Thuận, U Minh Thượng, Giồng Riềng, Gò Quao, An Biên.
	
	

	9
	Long An
	Trụ sở chính CN Long An và các PGD Tân Trụ, Bến Lức, Cần Giuộc, Thủ Thừa, Đức Huệ, Tân Thạnh, Tân Hưng, Mộc Hóa, Vĩnh Hưng, Châu Thành, Cần Đước, Hậu Nghĩa
	
	

	10
	Sóc Trăng
	Trụ sở chính CN Sóc Trăng và các PGD Long Phú, Kế Sách, Cù Lao Dung, Mỹ Tú, Thạnh Phú, Thạnh Trị, Thuận Hòa, Tp Sóc Trăng, Vĩnh Châu, Ngã Năm, Lịch Hội Thượng
	
	

	11
	Tiền Giang
	Trụ sở chính CN Tiền Giang và các PGD Cai Lậy, Châu Thành, Tân Phước, TX Gò Công, Gò Công Đông, Gò Công Tây, Cái Bè, Chợ Gạo
	
	

	12
	Trà Vinh
	Trụ sở chính CN Trà Vinh và các PGD Tiểu Cần, Châu Thành, Duyên Hải, Cầu Kè, Cầu Ngang, Trà Cú, Càng Long
	
	

	13
	Vĩnh Long
	Trụ sở chính CN Vĩnh Long và các PGD Trà Ôn, Mang Thít, Bình Tân, Tam Bình, Vũng Liêm, Long Hồ
	
	

	III
	Khu vực ĐÔNG NAM BỘ
	
	

	1
	Vũng Tàu
	Trụ sở chính CN Vũng Tàu và các PGD Tân Thành, Bà Rịa, Sao Mai, Châu Đức, Long Điền, Đất Đỏ, Xuyên Mộc
	
	

	2
	Đồng Nai
	Trụ sở chính CN Đồng Nai, Trảng Bom, Long Thành, Đồng Khởi, Vĩnh Cửu, Nhơn Trạch, Thống Nhất, Cẩm Mỹ, Tân Phú, Xuân Lộc, Định Quán, Long Khánh
	
	

	3
	Bình Dương
	Trụ sở chính CN Bình Dương, Dĩ An, Thuận An, Tân Uyên, KCN Vsip, Phú Giáo, Tương Bình Hiệp, Dầu Tiếng, Bến Cát
	
	

	4
	Bình Phước
	Trụ sở chinh CN Bình Phước và các PGD Bình Long, Phước Long, Chơn Thành, Lộc Ninh, Bù Đốp, Bù Đăng, Tân Khai, Phú Riềng.
	
	

	5
	Tây Ninh
	Trụ sở chính CN Tây Ninh
	
	


2) Mô tả chi tiết công việc và yêu cầu, điều kiện tuyển dụng

	Chức danh:
	Chuyên viên Khách hàng Doanh nghiệp

	Chi tiết công việc thực hiện
	· Lập và thực hiện kế hoạch công việc cá nhân

· Thiết lập, phát triển quan hệ khách hàng doanh nghiệp: Tìm kiếm, tiếp thị các sản phẩm cho vay của Ngân hàng tới khách hàng; bán chéo các sản phẩm, dịch vụ,...

· Thực hiện công tác kinh doanh đối với Khách hàng doanh nghiệp: Tư vấn sản phẩm, thu thập hồ sơ, định giá tài sản đảm bảo, lập tờ trình tín dụng, quản lý khách hàng sau giải ngân, ...
· Thực hiện các công việc khác

	Yêu cầu ứng tuyển
	· Trình độ học vấn: Tốt nghiệp Đại học trở lên khối ngành kinh tế

· Kiến thức: Hiểu biết về văn bản pháp luật liên quan đến hoạt động cấp tín dụng.

· Kỹ năng: Làm việc độc lập, làm việc nhóm; Phân tích báo cáo tài chính doanh nghiệp, thẩm định dự án đầu tư.

	Chức danh:
	Chuyên viên Khách hàng Cá nhân

	Chi tiết công việc thực hiện
	· Lập và thực hiện kế hoạch công việc cá nhân

· Thiết lập, phát triển quan hệ khách hàng cá nhân: Tìm kiếm, tiếp thị các sản phẩm cho vay của Ngân hàng tới khách hàng; bán chéo các sản phẩm, dịch vụ,...

· Thực hiện công tác kinh doanh đối với Khách hàng cá nhân: Tư vấn sản phẩm, thu thập hồ sơ, định giá tài sản đảm bảo, lập tờ trình tín dụng, quản lý khách hàng sau giải ngân, ...
· Thực hiện các công việc khác

	Yêu cầu ứng tuyển
	· Trình độ học vấn: Tốt nghiệp Đại học (chính quy) trở lên khối ngành kinh tế

· Kiến thức: Hiểu biết về văn bản pháp luật liên quan đến hoạt động cấp tín dụng.

· Kỹ năng: Làm việc độc lập, làm việc nhóm; Phân tích báo cáo tài chính doanh nghiệp, thẩm định dự án đầu tư.


	Chức danh
	Giao dịch viên

	Chi tiết công việc thực hiện
	· Lập và thực hiện kế hoạch công việc cá nhân 

· Thực hiện công tác phát triển Khách hàng tại quầy: gọi điện, tìm kiếm, tiếp thị các khách hàng huy động; bán chéo các sản phẩm dịch vụ,...

· Thực hiện các nghiệp vụ giao dịch Khách hàng: Thực hiện các giao dịch với khách hàng như gửi/rút tiền, chuyển khoản, thu đổi séc/ngoại tệ,...

· Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu của cấp trên

	Yêu cầu ứng tuyển
	· Cá nhân: Tuổi: ≤ 25 (sinh năm 1994 trở lại); Giới tính: Nữ (cao từ 1m58 trở lên); Ngoại hình ưa nhìn.

· Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng trở lên chuyên ngành liên quan đến kinh tế

· Kỹ năng: Bán và chăm sóc khách hàng; giao tiếp và thuyết phục


	3) CHẾ ĐỘ ĐÃI NGỘ & QUYỀN LỢI

	Mức lương
	Từ 9 triệu đồng/tháng

	Các chế độ đãi ngộ khác
	1. Thời gian làm việc: Từ thứ 2 đến thứ 6 và sáng thứ 7 (từ 8h – 12h) tùy theo tình hình thực tế đối với từng Đơn vị.

2. Ngày phép: Người lao động làm việc cho Ngân hàng đủ 12 tháng sẽ được nghỉ tối thiểu 12 ngày phép năm có hưởng lương + ngày nghỉ phép thâm niên (01 ngày/mỗi 02 năm thâm niên).

3. Bảo hiểm LienVietPostBank: Ngoài các quy định BHXH, BHYT và BHTN bắt buộc do nhà nước quy định, hiện tại Ngân hàng có mua thêm bảo hiểm Tai nạn và sức khỏe toàn diện cho CBNV và chi phí sẽ do Ngân hàng chi trả.
4. Chế độ nghỉ mát hàng năm

5. Chế độ khám sức khỏe định kỳ hàng năm

6. Chi tiền sinh nhật (500.000 đồng/CBNV/năm)

7. Chi tiền 8/3 và 20/10 đối với CBNV nữ (500.000 – 1.000.000 đồng/CBNV/lần)
8. Chi tiền thăm hỏi sức khỏe đối với CBNV ốm đau (500.000 đồng/lần)

9. Thưởng: Căn cứ vào kết quả kinh doanh thực tế, Ngân hàng sẽ có mức thưởng phù hợp, thông thường bao gồm các dịp:

· Sinh nhật Ngân hàng (28/03)

· Dịp nghỉ lễ 30/04 - 01/05

· Quốc khánh 02/09

· Tết Dương lịch

· Tết Âm lịch

· Thưởng đột xuất theo kết quả kinh doanh của Ngân hàng và thành tích nổi bật của Đơn vị.

10. Thưởng Thâm niên: Đối với CBNV có thâm niên công tác, Ngân hàng có chính sách thưởng bổ sung là “Cán đích thuỷ chung”.

11. Chế độ đào tạo:

· Đào tạo tân tuyển 

· Đào tạo chuyên sâu


4) Hướng dẫn ứng tuyển

· Các bạn sinh viên có nguyện vọng ứng tuyển làm việc tại LienVietPostBank vui lòng điền đầy đủ thông tin vào mẫu Đơn ứng tuyển (file excel kèm theo hoặc tải mẫu đơn tại web: http://jobs.lienvietpostbank.com.vn ).
· Đặt tên file Đơn đăng ký ứng tuyển như sau: KVHCM - CV KHCN - Nguyễn Văn A
· Gửi Đơn ứng tuyển file excel về email: tuyendungmiennam@lienvietpostbank.com.vn với tiêu đề KVHCM - CV KHCN - Nguyễn Văn A.
· Tổ chức tuyển dụng: LienVietPostBank sẽ tổ chức tuyển dụng liên tục 4 đợt/tháng trong 3 tháng cuối năm 2019.
· Tiếp nhận công việc tại LienVietPostBank: 01 tuần sau khi tuyển dụng.
