
  

  

TUYỂN DỤNG NHÂN VIÊN MARKETING 

Số lượng: 03 

TUYỂN DỤNG ĐỒNG NGHIỆP 4U MEDIA 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC: 

Quản lý – thực hiện các hoạt động marketing 

• Xây dựng & phát triển thương hiệu công ty; 

• Xây dựng chiến lược nội dung (hình ảnh, video, status, note…) kế hoạch post bài, 

quản trị Fanpage. 

• Quản lý fanpage Facebook, website của công ty; 

• Phân tích, xây dựng kế hoạch thực hiện, thống kê đánh giá & báo cáo kết quả các 

chiến dịch quảng cáo Facebook Ads, Google Ads 

Phân tích và xây dưng kế hoạch 

• Xây dựng kế hoạch và phối hợp cùng các bộ phận liên quan triển khai các chiến 

dịch truyền thông, quảng cáo & sự kiện; 

• Đề xuất các ý tưởng quảng cáo, truyền thông, các chương trình khuyến mại, thúc 

đẩy bán hàng; 

• Hỗ trợ các hoạt động phát triển dự án 

• Thực hiện các công việc khác khi cần thiết 

YÊU CẦU CÔNG VIỆC: 

• Tốt nghiệp ngành: báo chí, PR, marketing là một lợi thế (thực tế thì ngành nào 

cũng được, miễn làm được việc) 

• Có kỹ năng viết bài, có khả năng sáng tạo và tổng hợp thông tin tốt 

• Có kỹ năng phát triển mạng xã hội (soical media) đặc biệt là Facebook 



  

  

• Nhanh nhẹn, nhiệt tình, có trách nhiệm trong công việc 

• Có khả năng làm việc nhóm và làm việc độc lập 

• Có kinh nghiệm trong việc viết nội dung Facebook, landing page, cập nhật xu 

hướng mới 

• Sẵn sàng tăng ca theo yêu cầu 

ĐIỀU KIỆN & QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG: 

• Được thực tập dài hạn, tất cả các lĩnh vực công ty hoạt động, tùy theo năng lực và 

điều kiện sẽ xem xét và ký hợp đồng làm nhân viên chính thức (ưu tiên dành các vị 

trí công việc tốt nhất cho các bạn thực tập sinh sau khi thực tập tại công ty). 

• Được làm việc trong một môi trường năng động sáng tạo start-up, có cơ hội phát 

triển lên các cấp bậc cao hơn. 

• Được đào tạo về content marketing tại nôi bộ doanh nghiệp 

• Độ tuổi: 22-28 

• Kinh nghiệm: có kinh nghiệm trong việc viết content đa lĩnh vực 

• Mức lương: 4 – 8 triệu/ tháng tùy theo năng lực chuyên môn 

• Ngoài lương, ứng viên sẽ được thưởng cam kết % trên từng dự án tham gia + chia 

sẻ trên tổng lợi nhuận công ty vào cuối năm. 

• Được tham gia BHXH, BHYT và các chế độ phúc lợi xã hội hàng năm theo chế độ 

của Công ty 

• Được tham gia các hoạt động sinh nhật, du lịch, teambuilding, happy hours,… của 

Công ty 

• Được nghỉ phép, nghỉ Lễ theo quy định của Luật Lao động… 

HỒ SƠ ỨNG TUYỂN: 

• Đơn xin việc và cộng tác (Bản chính) 

• Sơ yếu lý lịch tự thuật (CV) 



  

  

• CMND/ căn cước công dân (bản sao y không quá 03 tháng) 

• Bằng tốt nghiệp chuyên ngành (bản sao y không quá 03 tháng) 

CÁCH THỨC ỨNG TUYỂN  

    Hồ sơ vui lòng gửi trực tiếp về: 

• Email liên hệ: huongpham.4umedia@gmail.com 

• Thời hạn nhận hồ sơ đến hết ngày 30/08/2019 

CÔNG TY TNHH TRUYỀN THÔNG & GIẢI TRÍ 4U 

• Địa chỉ liên hệ: 21 Đường số 14, Khu Nam Long, Phường Tân Thuận Đông, 

Quận 7, TP. Hồ Chí Minh 

• Điện thoại liên hệ: 0962.000.906 

• Website: www.4umedia.vn 

• Tiêu đề email yêu cầu ghi rõ “Ứng tuyển vị trí Nhân viên Marketing” 

• Các hồ sơ gửi sớm sẽ được ưu tiên: Thời hạn nộp hồ sơ có thể kết thúc ngay 

khi tuyển đủ các vị trí. 

CHÀO MỪNG CÁC BẠN ĐẾN VỚI GIA ĐÌNH 4U MEDIA 
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